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Pour NOS QUARTIERS ET NOS MOBILITÉS

• Avec l’appui de la Métropole, nous renforcerons les navettes maritimes 
et créerons deux nouveaux pontons pour relier plus efficacement les 
quartiers. 

• Nous relierons et sécuriserons les pistes existantes pour créer un vrai 
réseau cyclable.

• Nous rénoverons et sécuriserons les voies communales, nous créerons 
« une vague verte » des feux de circulation sur l'avenue Francis Turcan 
(synchronisation intelligente)

Protéger et valoriser notre littoral
• Sécurité et prévention des risques incendie, accompagnement au PPRIF
• Création d’un guichet municipal unique pour accompagner les 

obligations liées aux zonages et au débroussaillement ( aide au 
montage des dossiers, négociation de tarifs groupés, mutualisation de 
matériel et de lieux de stockage)

• Valorisation des sentiers du littoral pour la mobilité douce.
• Création d’une aire de jeux à Carro et la Couronne
• Développement des marchés estivaux nocturnes.
• Parcours de valorisation de l'histoire et du patrimoine des villages de la 

commune
• Réelle prise en compte des idées et souhaits des comités d'intérêt de 

quartier
Préserver notre identité rurale : Nous engagerons la création d’un PAEN 
(Périmètre de protection et de mise en valeur des espaces agricoles et 
naturels en partenariat avec le département et la Chambre de l’agriculture) 
pour protéger durablement les terres agricoles, soutenir l’installation 
d’agriculteurs    et circuits courts, garantir que ces terres restent dédiées à 
l’agriculture pour les générations futures.

Pour FAIRE DE LA CULTURE UN BIEN COMMUN

Création de la Maison Méditerranéenne du Cinéma et de l’Image.
• Outil de coordination, de professionnalisation et de développement 

économique de la filière cinéma
• Un pôle public (actions pédagogiques,expositions...)
• Un Pôle professionnel (bureau d’accueil des tournages, guichet 

unique, organisation de stages et formations aux métiers de l’image)
Réhabiliter le Théâtre de verdure.
• Respect du paysage avec l’ aménagement d’une scène, diminutions 

des nuisances liées au vent et à la poussière
• Inscription du Théâtre dans le Réseau Européen des Théâtres de 

Verdure (expertise acoustique et technique )
• Expérimentation d’un hub festif pour la jeunesse (lieu moderne, 

urbain, encadré et accessible pour se retrouver en toute sécurité).
• Format : une structure événementielle expérimentale installée sur le 

parking de la Halle,
• Mobilité et responsabilité : mise en place de navettes nocturnes pour 

assurer un retour sécurisé des jeunes dans leurs quartiers.
▪ concours « ça tourne à Martigues »  pour révéler nos jeunes talents 

cinéastes
▪ scènes ouvertes, mise en lumière de talents martégaux

Retrouver nos traditions populaires martégales
• Grand festival des cultures et du vivre-ensemble (danses 

traditionnelles, chants, musiques du monde, présentation des traditions 
culturelles)

• Sardinades  en partenariat avec les pêcheurs
• Concours semaine bouliste
• Modernisation de la fête vénitienne, événement festif et culturel 

capable de rayonner bien au-delà de Martigues et d’attirer visiteurs et 
touristes.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Pour RETISSER UN LIEN SOCIAL
Martigues n’est pas qu’une ville d’eau, c’est une ville industrielle, 
forte de sa culture, de ses villages et de son littoral.

Nos trois grands projets :

Mise en place d'un plan anti-solitude
Accompagner les parents
◦ Présence d’un conseil de parents lors de l’attribution des places en 

crèche et chez les assistantes maternelles.
◦ Organisation trimestrielle de conférences Petite enfance pour 

accompagner les familles.
Donner une vraie place aux adolescents et jeunes adultes
• Création d’un Conseil municipal des jeunes.
• Mise en place d’un budget participatif jeunes de 150 000 €, dédié 

aux projets portés par les jeunes.
• Mise en place d’une aide au permis de conduire et au BAFA, en 

échange d’heures au service d’associations ou de personnes.
• Accompagnement des demandes de stage et alternance en 

collaboration étroite avec commerces et entreprises via l'office du 
commerce

Inclure les personnes en situation de handicap
◦ Nous agirons pour améliorer concrètement l’accessibilité et 

l’inclusion.
◦ Plan d’accessibilité des trottoirs, bâtiments publics (musée Ziem...) et 

plages.
◦ Activités sportives et culturelles inclusives
◦ Soutien aux aidants (création d'un café des aidants) 

Des règles claires pour tous
• Pour les places en crèches, nous garantissons l'équité pour toutes les 

familles : des règles claires et publiques, une commission composée 
d’élus de la majorité, de l’opposition et de parents. Un bilan annuel 
public indiquera le nombre de demandes, d’attributions et de refus.

• Pour les subventions aux associations : clarté égalité et transparence, 
accompagnement pour la constitution des dossiers 

Plus de respect, plus d’écoute et plus d’équité envers les agents : 
dialogue social renforcé, des promotions justes et équitables. Nous 
améliorerons les conditions de travail. Nous ouvrirons rapidement des 
discussions sur :  �l’organisation du temps de travail, �l’élargissement 
du télétravail lorsque cela est possible et  l’évolution des avantages 
sociaux et du COS (comité des œuvres sociales), Nous agirons fermement 
contre toute forme de discrimination ou de violence au travail. 

Pour une gouvernance claire et responsable

RETROUVEZ TOUTE  L’ACTUALITÉ DE LA LISTE SUR 
www.uns-martigues.fr

Pour la santé et VOTRE BIEN-ÊTRE
• Possibilité de repas végétarien dans les cantines
• Aide à l’installation de médecins
• pratique du Sport urbain pour tous : installation de machines de 

sport en extérieur dans chaque quartier
• Lancement du programme « Nager pour tous ». Savoir nager est 

une question de sécurité, de santé et d’égalité.
▪ apprentissage systématique de la natation pour les enfants
▪ stages gratuits pendant les vacances pour rattrapage
▪ �cours accessibles aux adultes qui n’ont jamais appris
▪ créneaux spécifiques d'accès au bassin pour les seniors et les 

personnes en situation de handicap
▪ �partenariats avec les clubs et la Fédération de natation

• Gratuité de la piscine pendant les périodes de canicule
• Création d’un Sporti’Val, festival regroupant toutes les associations 

sportives présentes sur la ville y compris handisport
• Nous aménagerons la plage urbaine de Ferrières en un espace 

bien-être et loisir avec un parcours en plein air, des activités douces 
et des loisirs nautiques non polluants (canoë, pédalos, structures 
flottantes encadrées pour les enfants) 



Les 15 et 22 mars, Martigues 
a rendez-vous avec son avenir.
Les 15 et 22 mars, Martigues devra choisir. Continuer dans 
l’opacité et les habitudes d’un autre temps, ou engager une 
nouvelle ère de transparence et de responsabilité.

Notre ville traverse une période décisive.
• Le pouvoir d’achat recule.
• La sécurité inquiète.
• Le logement devient inaccessible.
• La confiance dans la gestion publique s’érode.
Martigues mérite mieux.

Depuis trop longtemps, les décisions se prennent sans lisibilité 
suffisante. Trop de Martégales et de Martégaux ont le 
sentiment que tout ne se décide pas toujours dans la clarté. La 
gestion d’une ville ne peut pas reposer sur des réseaux, des 
logiques de proximité ou des équilibres d’appareil.
Elle doit reposer sur la règle, l’équité et l’intérêt général.
C’est pour cela que j’ai décidé de solliciter votre confiance et 
de conduire la liste Un nouveau souffle pour Martigues aux 
élections municipales de 2026.
Je vis et travaille à Martigues depuis 1985. Depuis 11 ans, 
j’exerce un mandat d’élue municipale. Je connais les rouages 
de cette mairie. Je sais ce qui fonctionne. Je sais aussi ce qui 
doit être corrigé.

Ma priorité sera claire :
• Rendre des comptes.
• Publier les décisions.
• Encadrer strictement les subventions.
• Garantir des procédures transparentes.
• Mettre fin à toute forme de favoritisme.
• L’argent public n’appartient pas à un système. Il appartient 

aux habitants.

J’ai choisi de rassembler une équipe indépendante, diverse et 
engagée : habitants, professionnels, entrepreneurs, agents 
publics, jeunes actifs et retraités. Notre seule ligne est 
l’intérêt général.

Nous nous engageons à :
• Redonner du pouvoir d’achat aux familles.
• Garantir la sécurité du quotidien.
• Rendre le logement accessible.
• Soutenir nos commerces et nos entreprises.
• Protéger notre environnement.
• Et surtout : administrer la ville avec transparence et rigueur.

Je ne promets pas des effets d’annonce. Je promets une 
gestion honnête, exigeante et courageuse.
Martigues mérite une mairie exemplaire. Martigues mérite la 
confiance retrouvée.

Ensemble, donnons Un nouveau souffle à Martigues.

           Anne-Marie SUDRY

nos engagem
ents

• Jusqu’à 1300 euros d’économies par an et par foyer.
• Nous mettrons en place des contrats groupés municipaux :
• Des achats groupés d’énergie : 200 à 400 euros par an par foyer
• Une assurance habitation communale : 200 à 300 euros par an 

et par foyer
• Une mutuelle communale: 300 à 600 euros par an et par foyer
• La part communale de la taxe foncière ne sera pas 

augmentée pendant toute la durée du mandat.
• Bons d'achats à utiliser dans les commerces de Martigues

Pour votre pouvoir d'achat

Pour UN HABITAT DIGNE ET ACCESSIBLE
• Charte Ville-habitants-bailleurs (établir des règles claires, 

garantir des droits, imposer des devoirs)
• Rénovation énergétique des bâtiments
• Renforcement cellule municipale habitat digne : repérage 

actif et structuré des logements insalubres, mise en demeure 
des propriétaires défaillants

• Convention tripartite entre ville, métropole et bailleurs 
sociaux afin de créer un véritable parcours résidentiel pour 
les jeunes (T1, T2 à loyers maîtrisés)

• Bail Réel Solidaire pour faciliter l’accession à la propriété, 
logement entre 20 % et 40% moins cher.

Pour votre sécurité 
et votre tranquillité

Face aux incivilités et aux nuisances, actions en 
concertation avec l’État, organisations de réunions 
publiques régulières

• Évaluation des besoins pour une Police municipale 
présente, visible et en proximité : (patrouilles à pied, 
à vélo, îlotiers dans chaque quartier, prévention des 
conflits de voisinage, incivilités, abords des 
établissements scolaires sécurisés...)

• Une brigade municipale équestre de surveillance 
(prévention incendie, dépôts sauvages, évènements, 
présence aux abords des plages)

• Médiation sociale et éducative : recrutement 
progressif de 10 éducateurs de rue

•  Convention avec tribunal pour travail d'intérêt général 
après sanction.

•  Vidéoprotection concertée quartier par quartier

• Eclairage nocturne en concertation avec les 
habitants pour rassurer et sécuriser

• Drones de surveillance des massifs pour la 
prévention des incendies

• Création d’une Maison des Femmes : Accueil 
pluridisciplinaire : soins médicaux, soutien 
psychologique, accompagnement social et juridique.

• Lutte contre le harcèlement de rue avec le dispositif 
Angela (en lien avec les commerces considérés 
comme lieux refuges)

Pour l'économie locale 
forte et diversifiée

 Pour nos commerces :

• Création de l’Office du Commerce et de l’Artisanat de 
Martigues (OCAM) : un guichet unique municipal 
dédié au soutien, à la modernisation et à la 
valorisation du commerce et de l’artisanat local 
(aides au loyer, accompagnement à l'installation, 
animation des rues commerçantes etc.)

• Utilisation du droit de préemption : lutte contre les 
commerces de façade, diversité des activités, accès à 
des loyers modérés avec possibilité d’acquisition 
progressive des locaux.

• Audit sur la possibilité de déplacer le marché en 
centre-ville.

Pour nos entreprises :

• Organisation de salons économiques, forums B to B, 
rencontres sectorielles autour de l’industrie locale.

• Création d'une école des métiers de la mer afin de 
valoriser la filière maritime Fos-Marseille.

• Conventions avec des plateformes régionales pour 
connecter les PME locales à de plus vastes réseaux 
d’innovation.

• Espaces de coworking en centre-ville pour attirer les 
jeunes entrepreneurs et télétravailleurs.

• Exiger la transparence et agir contre les pollutions
• Création d’un Conseil permanent Ville-Industrie-Habitants
• Participation renforcée au SPPPI PACA .
◦ Publication en ligne sur le site mairie d’un tableau de bord 

environnemental (qualité de l’air, de l’eau, actions en cours).
◦ Réunions publiques régulières sur les enjeux pollution, eau et 

risques.
• Restaurer et protéger l’étang de Berre
◦ Suivi public en temps réel de la qualité des eaux de baignade.
◦ Meilleure gestion des eaux pluviales.
◦ Protection des zones humides, herbiers et littoral.

• Adapter Martigues au changement climatique
◦ Végétalisation ciblée (plantes économes en eau), création d’îlots de 

fraîcheur, plantation d'arbres
◦ Désimperméabilisation progressive des sols (priorité aux cours 

d’école et zones inondables)
◦ Bâtiments publics équipés de panneaux solaires
◦ Dans un avenir proche, création d'un écolieu en ville, 

bioluminiscence (éclairage à l'aide de plantes qui dégagent de la 
lumière, voir expérience à Rambouillet)

• Agir concrètement au quotidien
◦ Plan municipal de covoiturage avec plateforme gratuite et aires 

sécurisées.
◦ Parkings en périphérie reliés au centre par navettes gratuites.
◦ Soutien aux circuits courts, à l’économie circulaire
◦ Accompagnement vers un éclairage commercial plus sobre et 

harmonieux
• Mobiliser les habitants
◦ Développement ruches publiques.
◦ Campagnes locales de nettoyage des berges, sites naturels et fond 

aquatique
◦ Adhésion de la municipalité au dispositif «écoles vertes » (unesco) 

Pour préserver notre environnement et cadre de vie


